REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB

OS VIENCESLAVA NOVAKA
VILE VELEBITA 15/A

10 040 ZAGREB

KLASA: 112-02/23-01/6
URBROJ: 251-141-23-01

U Zagrebu 03.04.2023.

Na temelju ¢lanka 105. i &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(-Narodne novine“ 87/08, 86/09, 92/ 10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/ 12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) te Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u
osnovnoj Skoli, Osnovna $kola Vjenceslava Novaka, Vile Velebita 15/A, objavljuje

NATJECAJ
za radni odnos

1. Struéni suradnik psiholog — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme

Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natj ecaju
za osobe u muskom rodu koristeni su neutralno 1 odnose se i na muske i Zenske osobe.

UVJET:
Diplomski sveu¢ili$ni studij odgovarajuce vrste i potrebne pedagoSke kompetencije.
Ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu koja treba sadrzavati ime i prezime kandidata, adresu
stanovanja, broj mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje,
kandidati trebaju dostaviti i:
- Zivotopis
- Dokaz o drzavljanstvu
- Diploma odnosno dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi
- Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz lanka 106. Zakona o odgojui obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli,
ne starije od dana raspisivanja natjecaja
- Elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja natjetaja

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici uz obvezu izabranog kandidata da nakon
izbora dostavi izvornike isprava




Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo i priloziti propisane dokaze o tom statusy.

58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢€lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/ 13, 152/14, 39/18 i
32/20) duzna je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu

hrvatskih branitelja:
https://branitelii. gov.hr/UserDocshgages/dokumenti/N ikola/popis%2Od@kaza%202a%2005tva

rivanje9 oZOprava%20prednosti%ZOpri%Z 0zapo%C5%A1 ljavanju-
%20ZOHBDR%202021 .pdf
Loe L HDLIN 70202021 . pdf

hrvatskih branitelja:
https://branitelii. ,qov.hr/UserDocsmges/d.okumenti/Nikola/ponis%20dokaza%2OZa%ZOostva
rivanje%20prava%? Oprednosti%?2 Opri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%202&1{011%200%20civilnim%ZOstradalnicima%20iz%2ODR.Ddf

S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjedaja i koji su dostavili
potpunu i pravodobnu prijavu provest ée se vrednovanje, provijera znanja i sposobnosti
kandidata.

Tri dana prije odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti odnosno vrednovanja

kandidata, na sluzbenoj stranici Skole http://os-vnovaka—zg.skole.hr/ objavit ée se mjesto,

datum i vrijeme istoga.

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obrady osobnih podataka navedenih y svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka.

Rok za podnogenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave natjedaja na sluzbenim stranicama
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i sluZbenoj stranici Skole.




Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili postom preporudeno na adresu
Skole Osnovna §kola Vjenceslava Novaka, Vile Velebita 15/A, 10040 Zagreb, s naznakom
»Za natjedaj — strudni suradnik psiholog*,

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjedaju.

O rezultatima natjetaja kandidati e biti obavijesteni na sluzbenim stranicama Skole sukladno
Clanku 15. Pravilnika o nacinu postupku zaposljavanja u osnovnoj Skoli.

Natjeaj je objavljen na sluzbenoj stranici Osnovne kole Vjenceslava Novaka i sluZbenoj
stranici Hrvatskog zavoda za zapoSsljavanje.

Natje€aj vrijedi od 04.04.2023. do 12.04.2023. godine.




